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PROVINCE DE QUÉBEC 
MUNICIPALITÉ DE RIPON 
COMTÉ DE PAPINEAU 

Procès-verbal d'une séance extraordinaire des membres du conseil de la 
Municipalité de Ripon tenue le 12 septembre 2023, à 19 heures, à la salle du conseil 
de l'hôtel de ville sis au 31 de la rue Coursol, à Ripon et à laquelle sont présents : 

Jonathan Bock 
Joël Sabourin Saulnier 

Harold Wubbolts 
Marc-André Tremblay 
Sylvie Poulin 

Formant quorum sous la présidence du maire, Monsieur Jonathan Beauchamp. 

La directrice générale et greffière-trésorière par intérim, madame Claire Blais, est 
également présente. 

Monsieur le conseiller Alexandre Le Blanc est absent. 

85 La directrice générale et greffière-trésorière par intérim informe le conseil que 
l'avis de convocation a été transmis à tous les membres par courrier électronique 
conformément aux articles 152 et 156 du Code municipal du Québec. 

ORDRE DU JOUR 

1- Ouverture de la séance 

2- Adoption de l'ordre du jour 

3- Embauche d'un directeur général 

4- Questions du public 
5- Levée de la séance 

~► OUVERTURE DE LA SÉANCE 

2023-09-276 

Il est proposé par Monsieur le conseiller Marc-André Tremblay 
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Et résolu que la séance soit ouverte à 19 heures. 

ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ. 

~► ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR 

2023-09-277 

Il est proposé par Monsieur le conseiller Joël Sabourin Saulnier 

Et résolu que l'ordre du jour soit adopté, tel que présenté. 

ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ. 

EMBAUCHE D'UN DIRECTEUR GÉNÉRAL 

2023-09-278 

CONSIDÉRANT la résolution numéro 2023-05-140 par laquelle la Municipalité 
a mandaté le Service en ressources humaines et relations du travail de la Fédération 
québécoise des municipalités (FQM) afin qu'il la conseille et l'appuie notamment, 
en matière de ressources humaines; 

CONSIDÉRANT l'appel de candidatures pour le poste de directeur général, 
greffier-trésorier et responsable du développement économique préparé par la 
FQM, et notamment paru dans le journal L 'Info Petite Nation et également publié 
sur le site Internet de la Municipalité; 

CONSIDÉRANT les entrevues effectuées; 

CONSIDÉRANT les recommandations du comité de sélection à cet effet; 

EN CONSÉQUENCE : 

Il est proposé par Monsieur le conseiller Jonathan Bock 

Et résolu que ce conseil procède à l'embauche de monsieur Benoît Dufour au poste 
de directeur général, greffier-trésorier et responsable du développement 
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économique à raison de trente-cinq (35) heures/semaine, au taux horaire convenu 
entre les parties, sous réserve d'une période d'essai de six (6) mois. 

Que Monsieur Dufour débutera ses fonctions le lundi 16 octobre 2023. 

Que le maire, Monsieur Jonathan Beauchamp, soit autorisé à signer, pour et au nom 
de la Municipalité de Ripon, le contrat d'embauche à cet effet. 

Et que ce conseil en autorise le paiement. 

À cette fin, la greffière-trésorière par intérim émet un certificat de crédits au poste 
02 13000 141. 

ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ. 

~► 

~► 

QUESTIONS DU PUBLIC 

En l'absence de public, il n'y a aucune question. 

LEVÉE DE LA SÉANCE 

2023-09-279 

Il est proposé par Madame la conseillère Sylvie Poulin 

Et résolu que la séance soit et est levée à 19 h 02. 

ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ. 

D~ÎI\J ffi' ' ,, irectrîce genera e et gre ière-trésonère par 
intérim 

Je, Jonathan Beauchamp, atteste que la signature du présent procès-verbal équivaut 
à la signature par moi de toutes les résolutions qu'il contient au sens de l'article 142 
(2) du Code municipal. 
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